Fiilposdaréc Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 10/2025. (IX. 12.) 6nkormdnyzati
rendelete

a koztisztviselok részére adhato juttatasokrol és tamogatisokrol

[1] Filpssdaroc Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete meghatarozza a kozszolgélati
jogviszonyban allokat megilletd szocidlis, joléti és egészségiigyi juttatasokrol, tAmogatasokrol a
koztisztviselok jolétének céljabol, a résziikre adhato juttatasok és tamogatasok formajat,

[2] Fiilposdaréc Kozség Onkorményzata Képvisel-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében foglalt feladatkérében eljarva, kozszolgalati tisztviseldkrol szolo 2011. évi CXCIX.
térvény 152. §-anak, 154. §-anak (1) bekezdésében, 226. § (7) bekezdésében, és a 237. §-ban kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

) L Fejezet )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A rendelet hatilya

1. §

(1) A rendelet hatdlya kiterjed az Gyorteleki Kozos Onkormanyzati Hivatal kozszolgalati
jogviszonyban foglalkoztatottakra és foglalkoztatasi, foallasi jogviszonyban allo Fiilposdaroct
polgarmesterre.

(2) A rendeletet — az Snkormanyzatra és a hivatalra vonatkozo jogszabalyok és alapdokumentumok
rendelkezései szerinti — a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak figyelembe vételével kell alkalmazni.

(3) A rendelet hatdlya kiterjed a tdrsadalmi megbizatdsi polgdrmesterre a 17. §-a tekintetében.
2. Szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatisok

2.§

(1) Az e rendelet szerint biztosithaté juttatdsok megallapitasa és kifizetése csak az 6nkormanyzat
koltségvetésében biztositott keret terhére torténik.

(2) A juttatdsok fedezetéiil szolgalo keretet az ¢ rendeletben meghatarozott modon kell felhasznalni.

3.§

(1) A koztisztviseld részére az alabbi juttatasok adhatéak a Kttv. 152. §-a és 154. §-a értelmében:
a)  csaladalapitasi tamogatas,

b)  szocialis tAmogatas,

¢) illetményeldleg

d)  tanulméanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatds,

e)  céljuttatas.

) joléti-ruhdzati tdmogatds

g csckély értékli ajandék



(2) A cafeteria juttatasra a Kttv 15. §-a alapjan jogosult a koztisztviseld, a kozszolgalati szabélyzatban
meghatdrozottak figyelembevételével,

4.§

(1) Kérelemre — vissza nem téritendd — csaladalapitdsi tamogatés illeti meg azt a koztisztviselot,
akinek gyermeke sziiletett.

(2) A tamogatas feltétele, hogy a koztisztviseld a gyermekével egy haztartasban éljen, valamint a
gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatéanak masolatat a kérelemhez csatolja be.

(3) A tdmogatis mértéke gyermekenként a mindenkori minimalbérnek megfeleld Gsszeg.

(4) A tdmogatas visszafizetését kell elrendelni, ha a kérelemben a kérelmezé a tamogatas feltételeire
vonatkozdan valétlan adatot kozolt. A visszafizetés elrendelésérd] a koztisztvisel6t a jegyzd irdsban
tajékoztatja.

(5) A kérelmet a jegyz6 biralja el, az elbiralasrol irasban tajékoztatja az érintetteket.

(6) A tamogatas kifizetését a helyt adé dontést kovets 8 napon beliil, ligyiratszamra hivatkozva kell
teljesiteni.

(7) A megallapitott és kifizetett timogatasokrol nyilvantartast kell vezetni, melynek tartalmaznia kell
a koztisztviseld nevét, a timogatds jogcimét, a vonatkozé ligyiratszamot, a tényleges kifizetések
Osszegét, modjat, idépontjat.

5. %

(1) Szocialis tAmogatés keretében irdsbeli kérelemre szocidlis segély, illetve temetési segély adhatd
az arra raszoruld koztisztviseld részére.

(2) A szocialis tAmogatds 6sszegét a kérelem beérkezését kovets 5 napon beliil a jegyzé hatarozatban
allapitja meg, a hivatal pénztara fizeti ki.

(3) A megallapitott és kifizetett tamogatdsrol a munkaligyi igyintéz6 nyilvantartast vezet.

6. §

(1) Szocidlis segélyben részesithetd, az a koztisztvisels, aki idészakosan vagy tartosan, 6nhibajan
kiviil Iétfenntartasi gonddal kiiszkédik.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaknak mindsiil kiiléndsen az egészségiigyi allapottal kapcsolatos
kiadasok rendkiviili megnovekedése, kdresemények, olyan elére nem lathaté esemény

o

bekovetkezése, amelynek kivetkeztében Jelentds kiadas terheli a koztisztviselét.

(3) A szocidlis segély mértéke alkalmanként legfeljebb a mindenkori minimalbér Osszegének
kétszerese lehet.

7. §

(1) Temetési segélyre jogosult az a kdztisztviseld, aki a vele kozos haztartasban élt kozeli
hozzétartozojanak haldla esetén, annak eltemettetésérdl gondoskodik.



(2) A temetési segély Osszege legfeljebb 80.000,- Ft.

(3) A temetési segély kifizetéséhez csatolni kell:

a)  halotti anyakonyvi kivonatot,

b)  kozeli hozzatartoz6i mindséget igazold személyi dokumentumot,
¢)  nyilatkozat a kdzds haztartasban élés tényérol,

d)  atemetkezési szolgaltatotol kapott szamlat.

8.§

(1) IlletményelSlegben részesithetd az a koztisztviseld, aki adott évben fegyelmi biintetésben nem
részesiilt, illetve akinek a fizetési fokozata csokkentésére a munkaltatd intézkedést nem
kezdeményezett.

(2) Nem részesithetd illetményel6legben az a koztisztviselo :

a)  aki a hivatalnal, 6 honapnal révidebb idejii kdzszolgalati jogviszonnyal rendelkezik,
b)  akinek az illetményét a nettd illetménye 10%-anal tbb levonas terheli,

¢)  akiaz eldzb fizetési ellegét nem fizette vissza.

(3) Az illetményelSleg irasban eléterjesztett, indokolt kérelemre allapithaté meg.
(4) Az illetményelblegre kamatfizetési kotelezettséget eléirni nem lehet.

(5) Az illetményel6leg mértéke koztisztviselénként, alkalmanként legfeljebb a kérelmez6 netté havi
illetménye, maximum a folydsitds napjan érvényes minimalbér haromszorosa.

(6) Az illetményeldleget a koztisztviselonek legfeljebb hat egyenlé részletben kell visszafizetni.

(7) Az illetményeldleg iranti kérelmeket a kérelem benyujtasat kovetd 5 napon beliil a jegyz6 biralja
¢l, mérlegelve a kérelem indokolasa alapjan a koztisztviseld raszorultsagat. A dontésrél a jegyzo
irasban tajékoztatja az érintetteket.

(8) Az illetményeléleget az illetményeldleg nyUjtasat engedélyezd jegyzoi dontést kovetd 3 napon
beliil kell kifizetni.

(9) Az illetményelbélegekrdl nyilvantartast kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell:
a)  akoztisztviseld nevét,

b)  azilletményeldleg kifizetését engedélyezd dontés ligyiratszamat,

¢) azilletményelbleg dsszegét, kifizetésének mdodjat, iddpontjat,

d)  azilletményeldleg visszafizetésének végsd idépontjat,

e)  arészletfizetés hataridejet,

/) arészletek dsszegét,

g)  arészletek befizetésének idépontjat,

h)  abefizetett 6sszegeket.

(10) A hivatal az illetményeldleg kifizetésével egyidejileg értesiti a Magyar Allamkincstart
(tovabbiakban: MAK), melyben kéri, hogy a MAK a koztisztviseld illetményébdl vonja le a torlesztd
részleteket és azt a nettd finanszirozas keretében szamolja el az Onkorményzattal.

9.§



(1) Kérelemre tanulméanyi 8sztndij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi timogatas adhaté annak a
koztisztviseldnek, aki iskolarendszerti, vagy nem iskolarendszert, tanfolyami képzésen vesz részt és
a hivatallal tanulmanyi szerzédést kot.

(2) A tdmogat6 a tanulmanyi szerzddés keretében biztosithatja a képzés idejére a tandijat, a vizsgadij
koltségét, tovabba a konzulticié idejére és vizsganként 4 nap tanulményi szabadsagot. A timogatott
a tanulmanyi szabadsag idejére atlagkeresetre jogosult.

(3) Tamogatasban részesiilhet az a kdztisztviseld, aki olyan oktatdsban vesz részt, mely a hivatal
miikddésének szakmai szinvonalat emeli, vagy amely az érintett koztisztviseld munkakorére eldirt
veégzettségen feliili képzettség megszerzésére iranyul.

(4) A tamogatasokat kivételes esetben visszatéritends tamogatasként is lehet nytjtani, amelynek
feltételeit tanulmdnyi szerzédésben kell rogziteni.

(5) Amennyiben a koztisztviseld a tanulmanyi kotelezettségének hataridére nem tesz eleget, a
tamogatast vissza kell fizetnie. Ha a koltségek visszafizetése a koztisztviselé részére aranytalanul
nagy terhet jelent, a jegyz6 legfeljebb 12 havi kamatmentes részletfizetést engedélyezhet.

(6) Amennyiben a koztisztviselét munkaltat6ja kotelezi a tovabbtanulasra, a tovabbtanulas koltségei
teljes egészében a hivatal koltségvetését terheli.

(7) Atamogatas iranti kérelmeket a kérelem benyujtasat kévets 15 napon beliil a Jjegyz6 irasban biralja
el.

(8) A tanulményi dszténdij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tAmogatas részletes feltételeit
tanulmanyi szerz6désben kell meghatérozni.

(9) A tamogatasokrol nyilvéantartast kell vezetni, melynek tartalmaznia kell:
a)  akoztisztviselé nevét,

b)  atamogatds nyujtasira vonatkozé ligyiratszamot,

¢)  atdmogatds 6sszegét, kifizetésének modjat, idépontjat,

d)  akoztisztviselé tanulményi szerzodésben vallalt kotelezettségeit,

e)  atimogatds esetleges visszafizetésére vonatkozd adatokat,

p  arészletek befizetésének 1dépontjt és a hivatkozasi szamokat,

g  abefizetett osszegeket.

10. §

(1) A koztisztviselé az adott kozszolgalati feladat kiemelkedd teljesitéséért, illetve feladatainak
hosszabb id6n 4t t6rténd eredményes végzéséért a teljesitményértékelése alapjan — az Osszegzett
eredmény jo, kivételes mindsitése (81-90%, 91% — 100% kozotti eredmény) esetén — a 14. §-ban
foglaltakon feliil az alabbi elismerésekben részesitheté:

a)  pénz, vagy targyjutalom,

b)  hazai vagy kiilfoldi jutalomiidiilés,

¢)  apolgarmester altal adoméanyozott névre sz616 emléktargy,

d)  apolgarmester altal alapitott kitiintet6 cim, dij, oklevél, emléklap.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti pénz vagy targyjutalom értéke nem haladhatja meg a 200.000,-
forintot.



(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti tidiilés értéke a koztisztviseldi illetményalap négyszeresének
megfelel6 osszeget nem haladhatja meg.

11. §

(1) A koztisztvisel§ vissza nem téritendd joléti - ruhdzati tdmogatdsra Jjogosult, amennyiben a
kozigazgatdsi szervvel legaldbb 6 honapja jogviszonyban dll.

(2) A témogatds Osszege évente bruttd 121.000,- Ft. A tdmogatds utdn fizetendd ado, jarulék
megfizetését az onkormdnyzat biztositja.

(3) 4 kifizetést a jegyzé engedélyezi, a legkésébb targyév december 1. napjdig benyujtott, a kozos
hivatal nevére szol6, szamviteli szabdlyoknak megfeleld szdmla ellenében. A tdmogatds csak adott
évre szol, a jogosultsdagot nem lehet kivetkezd évre dtvinni.

(4) A szémlan kizardlag ruhdzati termékek, ruhanemitk megnevezése szerepelhet. A vdsdrlds
idépontjaként térgyév janudr 1-november 20. kozt terjedd idGszakot lehet megjelolni.

12. §

(1) A nyugallomanyu koztisztviselé kérelmére, a szocialis helyzetére figyelemmel, raszorulisag
alapjan pénzbeli vagy természetbeni timogatasban részesithetd.

(2) Nyugallomanyt kéztisztviselének mindsiil, aki a hivatallal legalabb 5 év szolgélati jogviszonyban
allt és nyugallomanyba torténd helyezése eldtt a hivatal koztisztvisel6je volt. (3) A tamogatas mértéke
legfeljebb a koztisztviseldi illetményalapnak megfelel6 dsszeg lehet, mely a hivatal hazi pénztardban
készpénzben vagy Erzsébet-utalvany forméjaban fizetendd ki.

(3) A tamogatas engedélyezésérél a jegyzo a kérelem beérkezéset kdvetd 15 napon beliil, hatarozattal
dont.

(4) A kifizetésekrdl nyilvantartast kell vezetni, mely tartalmazza a nyugallomanyd koztisztviseld
nevét, a timogatas 6sszegét, kifizetésének modjat, a kifizetések datumat.

(5) A tdmogatés naptari éven beliil legfeljebb egy alkalommal adhato.
3. Egyéb juttatasok
13. §

(1) Az onkorményzat egészségiigyi juttataskent a koztisztviseld részére véddszemiiveg készitésének
dijéhoz — vissza nem téritend — hozzajarulast biztosit.

(2) Véddszemiivegnek mindsiil a 1atdscsokkenes alapjan sziikséges dioptrias szemiiveg, melyet olyan
technolégiaval készitenek, amely védi a szemet a szamitogép okozta karos hatasoktol vagy enyhiti

azokat.

(3) 4 hozzdjarulds mértéke szemiivegenként 40.000,- F1, amely osszeget a hivatal nevére sz0l6 szamla
ellenében kell kifizetni.

(4) Védoszemiiveg igénylésére a koztisztviseld legfeljebb 2 évente jogosult.



(5) Abban az esetben, ha orvosi igazolas alapjan a szamitogép eldtt végzett munksghoz sziikséges a
védOszemiiveg és dolgozonal jelentés latascsokkends (dioptriavaltozas) kovetkezik be, ugy a (4)
bekezdésben megjelslt idészakot figyelmen kiviil kell hagyni a tdimogatas megéllapitdsanal.

14. §

Az Snkorméanyzat a munkéba jaras tamogatasaként a kéztisztviseld részére megtériti a kozigazgatasi
hatéron kiviilr§l t6rténd napi munkaba jarés dijanak bérlettel vagy teljes 4ru menetjeggyel t6rténd
elszdmolasa ellenében annak 86%-at, ha orszagos koézforgalmu vasat 2. kocsiosztalyan, vagy
helykozi dijszabassal kozlekedd helykozi és tavolsagi autobuszon utazik. (2) Személygépjarmiivel
torténd munkaba jaras esetén a koztisztvisel a személyi jovedelemadorol szolo torvény és egyéb ide
vonatkozo jogszabalyok szerinti timogatasra jogosult.

15. §

Csekély értékii ajandék a személyi jovedelemadorol szolé 1995, évi CXVIL térvény 70. § (6) és (9)
bekezdése alapjan adhat6, ami adokoteles jovedelem. A minimalbér 10 szazalékig adhat ajandékot
vagy ajandékutalvanyt a hivatal. Az ajandék termék vagy szolgaltatas helyett adott
ajandékutalvanynak meg kell feleljen az Szja. térvénynek.II.fejezet

4. Banksziamla-hozzajarulis
16. §

(1) A fizetési szamléhoz kapcsolédéan a kéztisztviseld részére legfeljebb havonta a mindenkori
kdzponti kéltségvetésrdl sz616 térvényben meghatarozott mértékii bankszamla-hozzajarulas adhaté.

(2) A bankszadmla-hozzajarulas kifizetésérsl targyév december honapjaban a pénziigy egy dsszegben
gondoskodik.

(3) A kozszolgalati jogviszonyt létesitd 1, illetve végleges athelyezéssel érkezd koztisztviseld a
Jjogviszony létesitésének napjat kovetd hénaptél szerez jogosultsagot a bankszamla-hozzajarulasra. A
keretdsszeg megéllapitasa a targyév végélg idéaranyosan torténik,

5. Tarsadalmi megbizatasi polgirmesterre vonatkozoé rendelkezés
17. §

A tarsadalmi megbizatdsii polgdrmester kamatmentes kolcson néven tdmogatdst vehet igénybe a
képviseld-testiilet dintése alapjan, legfeljebb hathavi, targyévi visszafizetés mellett, maximum
500.000,-Ft ésszeghatdrig. A meg nem fizetés, visszafizetés, addzds tekintetében a vonatkozd
Jogszabdlyok alkalmazandik.

o . L Fejezet ,
ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

18. §

(1) A rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a kozszolgalati tisztvisel6krsl sz616 2011. évi
CXCIX. térvény rendelkezései az iranyaddék.



(2) E rendelet hatalybalépését kovetben 60 napon beliil a jegyz6 megalkotja a hataskérébe tartozo
kérdésekre vonatkozd normativ utasitasokat, szabalyzatokat.

(3) A jegyz6 jelen rendeletben nevesitett juttatisok vonatkozasaban a mindenkori koltségvetési
rendeletben nevesitett eldiranyzatok mértékéig részesitheti az érintett kozszolgélati tisztviseloket
tamogatasban. A jegyz6 altali eldiranyzatok kozotti atcsoportositashoz a képviseld-testiilet el6zetes
engedélye szitkséges, az engedélyezés megtorténtéig kételezettségvallalas nem torténhet.

19. §

A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti az Onkormdanyzat korabbi, a kéztisztviseldk
részére adhato juttatasokrol és timogatasokrél sz616 2/2015. (IL.16.) 6nkormanyzati rendelete.

20. §

Ez a rendelet 2025. szeptember 15-én 1ép hatalyba.
Fiilposdaréc, 2025. szeptember 11.

o’é\ﬁmu

dr.Sipos Eva
jegyz6

Koviacs _i ‘saba
polgarmester

Zdradék: A rendelet 2025. szeptember 12. napjin, 8.00 érakor kifiiggesztésre- igy kihirdetésre-, keriilt
az énkornzjnyzat hirdetétabldjan.
N

dr.Sipos Fa Jjegyzd






